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Аннотация
Выявлен разрыв между требованиями работодателей и содержанием рабочих программ СПО в IT-сфере. Предложен подход к интеграции заданий демонстрационного экзамена (ДЭ) в преподавание на примере специальности 09.02.07. Описаны сквозные проекты, критериальное оценивание и адаптация под российское ПО. Приведены результаты повышения успеваемости. Опыт сопоставлен с международными практиками.
На стыке современного среднего профессионального образования и актуальных требований работодателя нередко возникают разногласия, связанные с необходимыми навыками, умениями и профессиональными компетенциями выпускников. IT-сфера является динамично развивающейся, поэтому необходимо постоянно актуализировать требования ФГОС СПО и содержание рабочих программ, чтобы добиться практикоориентированности.
В настоящее время виден разрыв между академическим обучением и требованиями работодателя: технологические стеки, указанные в рабочих программах, значительно устарели, а тематическое содержание не способствует получению конкурентных преимуществ выпускниками. Именно поэтому государство активно включается в этот процесс, внедряет инновации, реконструирует рабочие программы и учебные планы с учетом требований работодателей, привлекая их к совместной разработке документации.
Демонстрационный экзамен (ДЭ) является формой государственной итоговой аттестации (ГИА) в сфере среднего профессионального образования, а с 1 сентября 2026 года станет единой основной формой ГИА в соответствии с Федеральным законом «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» и статью 4 Федерального закона «О независимой оценке квалификации» от 23.07.2025 N 253-ФЗ [1].
ДЭ по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование требует от студента комплексных знаний, умений, навыков и профессиональных компетенций в области:
проектирования и разработки баз данных
проектирования и разработки программных решений на языках программирования с использованием интегрированных сред
составления проектной документации
интеграции программных модулей
систем версионирования
Соответственно, ДЭ является исключительной формой проверки достоверности приобретенных компетенций выпускника. Исходя из чего формулируется идея о взаимной интеграции структуры и содержания заданий ДЭ и содержания рабочих программ дисциплин и модулей.
Мною была осуществлена попытка такой интеграции в дисциплины общепрофессионального цикла и профессиональные модули:
ОП.06 Основы проектирования баз данных
ОП.04 Основы алгоритмизации и программирования
ПМ.01 Разработка программных модулей для компьютерных систем
ПМ.02 Осуществление интеграции программных модулей
ПМ.11 Разработка, администрирование и защита баз данных
Абстрактное тематическое содержание наполнилось конкретными практикоориентированными кейсами, реализованными через сквозные проекты – например, разработка базы данных и клиент-серверного приложения для автоматизации работы ювелирной мастерской. Подход основан на межпредметности: в рамках МДК.11.01 Технология разработки и защиты баз данных была разработана база данных автомобильного салона, а на МДК.02.02 Инструментальные средства разработки программного обеспечения спроектирована и реализована информационная система типа «клиент-сервер», автоматизирующая деятельность менеджеров салона. Также применяются игры-квесты, интервью с псевдозаказчиком и другие активные методы. Таким образом, студенты выполняют не абстрактные задания, меняющиеся от занятия к занятию, а разрабатывают полноценную информационную систему, которая может стать основой портфолио учебных проектов.
Задания дифференцируются по уровню сложности. Отстающим студентам предлагается упрощенная схема базы данных и усеченный функционал системы, а успевающим – нестандартные задачи, требующие креативного подхода и комплексного применения навыков. Уже через несколько занятий студенты, считавшиеся «неуспевающими», становятся более компетентными, что позволяет выдавать им уже более сложные проекты.
Оценка выполнения проектов является критериальной, где 0 – не выполнено, 1 – выполнено с недочетами, 2 – выполнено полностью. При этом проводится оценка не только разработанного продукта, но и самой защиты проектов, где формируются важнейшие общие компетенции, например, ОК 04 (Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде).
Учитывая требования к проведению ДЭ (запрет на использование сети Интернет, внешних носителей, средств связи и др.), требуется погружать студентов в данную среду постепенно. С обучающимися я последовательно разбираю все модули ДЭ, прорабатывая тонкости и нюансы, на которых можно потерять баллы. После этого студенты самостоятельно выполняют пробные задания на время в аудитории, получая при этом экспертную оценку и развернутый комментарий для дальнейшего совершенствования.
В последние годы практикую проведение учебных занятий на базе российского программного обеспечения, таким образом опережая требования, которые вскоре введут относительно инфраструктуры площадок проведения ДЭ.
Международный контекст. Опыт использования демонстрационного экзамена в России перекликается с мировыми практиками. Например, немецкая дуальная система или британские профессиональные экзамены BTEC [2, 3]. Общим трендом является смещение от проверки теоретических знаний к оценке реального проектного продукта в условиях, приближенных к рабочему месту. Представленный подход может быть адаптирован для систем СПО других стран, где внедряется компетентностная модель обучения ИТ-специалистов.
Результаты. Такой подход находит отклик у студентов и значительно повышает количество успешно сдавших экзамены по дисциплинам и модулям в рамках учебного плана по сравнению с методиками преподавания.
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